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剰余金の配当（2024年 3月期期末配当案及び 2025年 3月期中間配当）に関するお知らせ 

 当社は、2024年 5月１日開催の取締役会において、以下のとおり、剰余金の配当（2024年 3月期期末

配当案の定時株主総会付議及び 2025年 3月期中間配当）を行うことについて決議しましたので、お知ら

せいたします。 

記 

１．2024年 3月期の剰余金の配当 

(1) 期末配当案の内容

今回、2024年 3月期の定時株主総会に付議する期末配当案は、2024年 2月 2日に公表した配当予

想から変更ありません。尚、時価ベース DOEは下限配当として設定した 4%を超過しております。

期末配当案 
直近の配当予想 

（2024年 2月 2日公表） 

前期実績 

（2023年 3月期） 

基 準 日 2024年 3月 31日 2024年 3月 31日 2023年 3月 31日 

１株当たり配当金 70円 00銭 70円 00銭 65円 00銭 

配当金総額 15,322百万円 － 15,065百万円 

効力発生日 2024年 6月 19日 － 2023年 6月 21日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

２．2025年 3月期の剰余金の配当及び中間配当の決議 

(1) 配当方針

「中期経営計画 2026」においては、安定的かつ継続的な配当を行うため、株主資本 DOE4.5%

（※）を基本とする累進的な配当方針としております。

※ 株主資本：その他の資本の構成要素（為替換算調整勘定、その他評価差額金、繰延ヘッジ損

益等）を除外した前期末自己資本

※ 株主資本 DOE：支払配当 ÷ 株主資本



 (2) 中間配当の内容 

株主還元の予見性を高めるべく、本日開示した 2024年 3月期決算を前提として、基本方針に基づ

き以下の通り中間配当を行うことについて決議いたしました。なお、来年度以降も当期末の剰余

金の配当と翌期の剰余金の中間配当を同日にお知らせする予定です。 

 

 決  定  額 直近の配当予想 
前期実績 

（2024年 3月期） 

基 準 日 2024年 9月 30日 － 2023年 9月 30日 

１株当たり配当金 75円 00銭 － 65円 00銭 

配当金総額 16,358百万円 － 14,439百万円 

効力発生日 2024年 12月 1日 － 2023年 12月 1日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

※但し、当該金額は 2024年 4月 30日現在の株式数を基準としたものであり、最終的な配当総額は基準

日における株式数に 1株当たり 75円を乗じた金額といたします。 

 

 (3) 配当予想 

これを踏まえて、次期の配当については、１株当たり年間 150円（中間 75円、期末 75円）を予

定しております。また、当期純利益（当社株主帰属）に基づく連結配当性向（予想）は 29.6％と

なります。 

 

 １株あたり配当金（円） 

基準日 第 2四半期末 期 末 合 計 

配当予想  75円 00銭 150円 00銭 

当期実績 75円 00銭   

前期実績 

(2024年 3月期) 
65円 00銭 70円 00銭 135円 00銭 

 

 

以 上 

 


